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ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
2/19<br>
<br>
Osallistujat<br>
<br>
Nimi<br>
Hyttinen Juha<br>
Mäkinen Terttu<br>
Varjola Veera<br>
Ylä-Hemmilä Veikko<br>
<br>
Tehtävä<br>
puheenjohtaja<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
<br>
Poissa<br>
<br>
Harmaala Miina<br>
Helen Monna<br>
Rantanen Jani<br>
<br>
puheenjohtaja<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
<br>
Muut läsnä<br>
<br>
Niemelä Sofia<br>
Kettunen Matti<br>
Viikilä Aija<br>
Soini Corinne<br>
Juntunen Saila<br>
<br>
nuorisovaltuuston edustaja<br>
esittelijä<br>
pöytäkirjanpitäjä<br>
asiantuntija<br>
paikalla klo 18-19:20<br>
asiantuntija<br>
paikalla klo 18-19:20<br>
<br>
Läsnä<br>
<br>
Lisätiedot<br>
<br>
Allekirjoitukset<br>
Juha Hyttinen<br>
Puheenjohtaja<br>
<br>
Aija Viikilä<br>
Pöytäkirjanpitäjä<br>
<br>
Käsitellyt asiat<br>
39 - 47 §<br>
Pöytäkirjan tarkastus<br>
Tarkastuspvm ___/___2020<br>
<br>
Tarkastuspvm ___/___ 2020<br>
<br>
Veera Varjola<br>
<br>
Terttu Mäkinen<br>
<br>
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä<br>
Asikkalan kunnan verkkosivuilla ___/___ 2020<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen<br>
Virka-asema ja allekirjoitus<br>
<br>
Lisätietoja antavat<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, puh. 044 778 0247,<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
sähköposti: matti.kettunen@asikkala.fi<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
3/19<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 39<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
4/19<br>
<br>
18.08.2020<br>
<br>
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen<br>
Hyvinvointilautakunta 18.08.2020 § 39<br>
Hallintosäännön 103 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille<br>
ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus osallistua<br>
kokoukseen, vähintään viittä (5) päivää ennen kokousta.<br>
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää edellä 1 momentissa<br>
tarkoitettua määräaikaa lyhyemmällä ajalla, mikäli kokouksesta<br>
saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden henkilökohtaisille<br>
varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, kokous<br>
voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä.<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kokouskutsu hyvinvointilautakunnan jäsenille ja muille, joilla on<br>
oikeus tai velvollisuus osallistua kokoukseen on toimitettu päätöksen<br>
mukaisesti, joten kokous todetaan asianmukaisesti koolle kutsutuksi.<br>
Kun enemmän kuin puolet jäsenistä on paikalla voidaan kokous<br>
todeta myös päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 40<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
5/19<br>
<br>
18.08.2020<br>
<br>
Pöytäkirjantarkastajien valinta<br>
Hyvinvointilautakunta 18.08.2020 § 40<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudetaan kaksi jäsentä<br>
tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. Lautakunta<br>
valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Veera Varjolan ja Monna Helenin.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastavat Veera Varjola ja Terttu<br>
Mäkinen.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 41<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
6/19<br>
<br>
18.08.2020<br>
<br>
Työjärjestyksen hyväksyminen<br>
Hyvinvointilautakunta 18.08.2020 § 41<br>
Kokouskutsu toimitetaan vähintään viisi päivää ennen kokousta ja<br>
samassa yhteydessä esityslista julkaistaan luottamushenkilöiden<br>
sähköisessä kokousjärjestelmässä. Esityslista sisältää ehdotuksen<br>
kokouksen työjärjestykseksi. Mikäli esityslistan ulkopuolelta otetaan<br>
käsiteltäväksi asioita, käsitellään ne tämän asiakohdan yhteydessä.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen<br>
työjärjestyksen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 42<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
7/19<br>
<br>
18.08.2020<br>
<br>
Täyttölupa/ Kirjastovirkailijan opintovapaan sijainen<br>
851/01.01.01/2015<br>
Hyvinvointilautakunta 18.08.2020 § 42<br>
Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden vastuualue pyytää lupaa<br>
opintovapaan sijaisen palkkaamiseen ajalle 1.9.2020 - 31.5.2022<br>
väliseksi ajaksi. Kirjastovirkailijan tehtäviin kuuluu asiakaspalvelua ja<br>
-neuvontaa, kokoelmatyötä, tapahtumien järjestämiseen liittyviä<br>
tehtäviä, viestintämateriaalien tuottamista ja verkkomainontaa.<br>
Kulttuurialan osaamiselle on kirjastossa uuden hallintosäännön<br>
myötä aiempaa enemmän tarvetta, ja se tullaan huomioimaan<br>
sijaisrekrytoinnissa.<br>
Kirjastossa työskentelee vakituisesti kahdessa vuorossa ma-to ja<br>
yhdessä vuorossa pe-la neljä kirjastovirkailijaa sekä kirjasto- ja<br>
kulttuurijohtaja.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tanja Kairimo, kirjasto- ja kulttuurijohtaja<br>
p. 044 778 0661, tanja.kairimo@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta anoo kunnanhallitukselta täyttölupaa<br>
kirjastovirkailijan opintovapaan sijaisen palkkaamiseksi 1.9.2020<br>
-31.5.2022.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 43<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
8/19<br>
<br>
18.08.2020<br>
<br>
Lausunto vanhus- ja vammaisneuvostojen perustamisesta Päijät-Hämeen<br>
hyvinvointikuntayhtymään<br>
Hyvinvointilautakunta 18.08.2020 § 43<br>
Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä on pyytänyt 3.6.2020<br>
lausuntoa kunnilta ja kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoilta<br>
vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston perustamisesta<br>
hyvinvointikuntayhtymään. Kannanotot on pyydetty toimittamaan<br>
15.9.2020 mennessä yhtymän kirjaamoon.<br>
Hyvinvointikuntayhtymän hallitus on käsitellyt vanhus- ja<br>
vammaisneuvostojen perustamista kokouksessaan 1.6.2020 § 99.<br>
Yhtymän hallitus on suhtautunut neuvostojen perustamiseen<br>
myönteisesti ja päättänyt pyytää kunnilta ja kuntien vanhus- ja<br>
vammaisneuvostoilta lausuntoa tai kannanottoa siitä, kannattavatko<br>
ne vanhus- ja vammaisneuvostojen perustamista<br>
hyvinvointikuntayhtymään. Yhtymään perustettavilla neuvostoilla on<br>
pyrkimys parantaa osallistumismahdollisuuksia sosiaali- ja<br>
terveydenhuollon toiminnan suunnitteluun ja seurantaan. Yhtymään<br>
perustettavat neuvostot eivät tulisi korvaamaan kunnallisia vanhusja vammaisneuvostoja.<br>
Erillisten vanhus- ja vammaisneuvostojen perustaminen<br>
hyvinvointiyhtymään on perusteltua seuraavat näkökulmat<br>
huomioiden. Hyvinvointiyhtymän neuvostojen toiminta ei korvaa<br>
kunnallisten neuvostojen toimintaa, vaan toimii niiden rinnalla.<br>
Neuvostojen toiminta on tarkoituksenmukaista aloittaa uuden<br>
valtuustokauden alettua, kun kuntien omat vanhus- ja<br>
vammaisneuvostot ovat järjestäytyneet ja kuntien uudet neuvostot<br>
voivat nimetä edustajansa hyvinvointiyhtymän neuvostoihin.<br>
Lisäksi hyvinvointiyhtymän tulee varmistaa, että yhteistyö kunnan<br>
sekä kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston kanssa jatkuu myös<br>
kuntatasolla hyvinvointiyhtymään perustettavista neuvostoista<br>
huolimatta. Asikkalassa hyvinvointiyhtymän vaihtuvien edustajien<br>
osallistuminen vanhus- ja vammaisneuvoston kokouksiin on ollut<br>
toimiva käytäntö ja tuonut kaivattua yhteistyötä hyvinvointiyhtymän<br>
ja neuvoston välille. Hyvinvointiyhtymän edustajien osallistuminen<br>
kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston kokouksiin on siis tarpeen<br>
jatkua. Käytännön jatkuminen toteuttaa osaltaan hyvinvointiyhtymän<br>
muutosohjelmaa, jonka yhtenä tavoitteena on toimiva<br>
kunnat-yhtymä yhteistyö.<br>
Halutessaan Asikkalan kunnan vanhus- ja vammaisneuvosto laatii<br>
pyynnön perusteella oman lausunnon.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 43<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
9/19<br>
<br>
18.08.2020<br>
<br>
Liite 1 Lausuntopyyntö kunnille ja vanhus- ja vammaisneuvostoille<br>
3.6.2020<br>
Liite 2 Pöytäkirjanote vanhus- ja vammaisneuvostojen<br>
perustamisesta<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Saila Juntunen hyvinvointikoordinaattori<br>
saila.juntunen@asikkala.fi, 044 7780 022<br>
Ehdotus<br>
<br>
Asikkalan kunnan hyvinvointilautakunta kannattaa vanhusneuvoston<br>
ja vammaisneuvoston perustamista Päijät-Hämeen<br>
hyvinvointiyhtymään hyvinvointiyhtymän esittämien periaatteiden<br>
mukaisesti kuitenkin niin, ettei kuntatasolla toteutuva yhteistyö<br>
hyvinvointiyhtymän ja kunnan sekä kunnan vanhus- ja<br>
vammaisneuvoston välillä heikkene.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 44<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
10/19<br>
<br>
18.08.2020<br>
<br>
Toimenpide-ehdotukset ikääntyneiden tuen vahvistamiseksi<br>
Hyvinvointilautakunta 18.08.2020 § 44<br>
Asikkalan kunta toteutti toukokuussa 2020 puhelut koronaviruksen<br>
aiheuttaman poikkeustilanteen vuoksi kaikille yli 70-vuotiaille<br>
asikkalalaisille, pois lukien Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymän<br>
palveluiden piirissä olevat henkilöt sekä henkilöt, joiden<br>
puhelinnumero ei ollut saatavilla. Puheluissa selvitettiin kuntalaisten<br>
pärjäämistä mm. asioinnin, sosiaalisten suhteiden, ulkoilun sekä<br>
arkiaktiivisuuden osalta.<br>
Puheluiden perusteella saatiin kattava kuva yli 70-vutiaiden<br>
asikkalalaisten tilanteesta sekä tuen tarpeista. Puhelut toimivat<br>
kattavana etsivän vanhustyön välineellä. Puheluiden perusteella<br>
kuntalaisia ohjattiin mm. Asiakasohjaus Siiriin, omaishoidon<br>
koordinointiin, yrittäjien palveluihin, kunnan organisoimaan<br>
asiointiapuun sekä seurakunnan diakoniatyön keskusteluavun piiriin.<br>
Puheluiden perusteella tehtiin myös ilmoituksia sosiaalihuollon<br>
tarpeesta Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymään. Lisäksi useiden<br>
henkilöiden kanssa sovittiin, että kunnasta otetaan yhteyttä<br>
liikuntaneuvonnan toteuttamiseksi tai informoidaan avoimen<br>
päivätoiminnan ryhmien käynnistymisestä.<br>
Puheluiden perusteella poikkeustilanne oli tuonut lisäkuormitusta<br>
erityisesti omaishoitajien jo lähtökohtaisesti kuormittuneeseen<br>
tilanteeseen. Lisäksi poikkeustilanteen vuoksi estyneet puolisoiden<br>
tai läheisten tapaamiset sairaalassa tai palveluasumisessa<br>
aiheuttivat molemmille osapuolille ikävää ja yksinäisyyttä.<br>
Puheluissa käydyt keskustelut olivat useille henkilöille<br>
merkityksellisiä ja ne toimivat interventiona ja auttamisena mm.<br>
poikkeustilanteen aiheuttamassa epävarmuudessa ja<br>
yksinäisyydessä. Puheluissa oli myös mahdollisuus jakaa tietoa<br>
kunnassa olevista aktiviteeteista sekä palveluista.<br>
Senioriohjaajan ohjaamaa ikääntyneiden päivätoimintaa ei voitu<br>
toteuttaa kevään aikana koronan aiheuttaman poikkeustilanteen<br>
vuoksi. Senioriohjaajan työpanos kohdentui poikkeustilanteessa<br>
järjestetyn asiointiavun organisointiin sekä puheluihin, joita soitettiin<br>
yli 70-vuotiaille. Tarve ikääntyneiden avoimelle päivätoiminnalle<br>
sekä muulle matalan kynnyksen aktivoivalle ja virikkeelliselle<br>
toiminnalle on kuitenkin olemassa, mikä on nähtävissä mm.<br>
tehdyistä koronasoitoista. Lisäksi ikääntyneiden määrä tulee<br>
seuraavien vuosien aikana kasvamaan.<br>
Asikkalan kunnan tulee toimia aktiivisesti Hyvinvointilautakunnan<br>
toimenpideohjelmassa 2018-2022 sekä Asikkalan ikääntyneen<br>
väestön hyvinvointisuunnitelmassa 2019-2021 asetettujen<br>
tavoitteiden saavuttamiseksi. Kunnan tulee tarjota yhteistyössä<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 44<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
11/19<br>
<br>
18.08.2020<br>
<br>
muiden tahojen, kuten Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymän,<br>
yhdistysten sekä vapaaehtoisten kanssa ikääntyville mahdollisuus<br>
toimintakyvyn ylläpitämiseen ja aktiiviseen arkeen sekä pyrkiä<br>
vähentämään yksinäisyyttä.<br>
Toimenpide-ehdotuksena on, että<br>
* Asikkalan kunnasta soitetaan vuosittain tietylle ikäryhmälle<br>
ikääntyneen tilanteen kartoittamiseksi sekä neuvonnan ja ohjauksen<br>
antamiseksi<br>
* Ikääntyneiden yksinäisyyden vähentämiseen etsitään ratkaisuja<br>
yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa<br>
* Kehitetään kunnan keinoja tukea omaishoitajia<br>
* Organisoidaan vapaaehtoistyötä niin, että sillä pystytään<br>
vastaamaan ikääntyneiden tarpeisiin<br>
Ikääntyneiden palveluiden ja kuntoutuksen järjestämisvastuu on<br>
Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymällä, mutta on tarpeen kehittää myös<br>
kunnan organisoimaa ikääntyneiden matalan kynnyksen toimintaa.<br>
Kunnassa järjestettäviä ikääntyneiden palveluita koordinoi<br>
hyvinvointikoordinaattori. Senioriohjaajan osa-aikaisella<br>
työpanoksella on mahdollisuus vastata avoimesta päivätoiminnasta<br>
ja jossain määrin omaishoitajien tuen suunnittelusta ja<br>
järjestämisestä. Toimenpide-ehdotusten mukaisen kokonaisuuden<br>
toteuttaminen vaatii resurssointia. Työntekijäresurssia on<br>
mahdollista järjestää muuttamalla senioriohjaajan työaika<br>
osa-aikaisesta kokoaikaiseksi. Senioriohjaaja on palkattu Asikkalan<br>
kuntaan määräajaksi 20.2.-31.12.2020 ja tehtävä on osa-aikainen<br>
(60%). Senioriohjaajan palkkaukseen on käytetty kunnan saamia<br>
perintö- ja testamenttivaroja. Perintö- ja testamenttivarojen käyttö<br>
palkkakuluihin ei kuitenkaan voi olla pysyvä ratkaisu.<br>
Asikkalan kuntaan on tarpeen perustaa kokoaikainen<br>
senioriohjaajan toimi ja palkkakulut on sisällytettävä kunnan<br>
talousarvioon.<br>
Liite 3: Yhteenveto koronasoitoista 15.6.2020<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Saila Juntunen, hyvinvointikoordinaattori<br>
044 7780 022, saila.juntunen@asikkala.fi<br>
Matti Kettunen, hyvinvointijohtaja<br>
044 7780 247, matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
1. Hyvinvointilautakunnalle esitellään yli 70-vuotiaiden soittoprojekti<br>
ja yhteenveto.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 44<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
12/19<br>
<br>
18.08.2020<br>
<br>
2. Hyvinvointilautakunta käy keskustelun yli 70-vuotiaden<br>
soittoprojektin kautta saadusta yhteenvedosta.<br>
3. Koronasoittojen yhteenveto viedään kunnanhallitukselle ja<br>
valtuustolle tiedoksi.<br>
4. Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle nyt osa-aikaisen<br>
ja määräaikaisen senioriohjaajan toimen muuttamista kokoaikaiseksi<br>
toistaiseksi voimassa olevaksi toimeksi vuoden 2021 alusta.<br>
Määräraha senioriohjaan toimen perustamiseksi huomioidaan<br>
hyvinvointilautakunnan talousarviovalmistelussa.<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 36<br>
§ 45<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
13/19<br>
<br>
13.05.2020<br>
18.08.2020<br>
<br>
Valtuustoaloite Kalastusmuseon toiminnan selvittämisestä ja turvaamisesta<br>
869/00.02.00/2020<br>
Hyvinvointilautakunta 13.05.2020 § 36<br>
Valtuutettu Hannu Mäkinen jätti 9.3.2020 valtuustoaloitteen<br>
Kalastusmuseon toiminnan selvittämisestä ja turvaamisesta.<br>
Liite 8 Valtuustoaloite liitteessä.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta merkitsee valtuustoaloitteen vastaanotetuksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta 18.08.2020 § 45<br>
Asikkalan kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 21.5.2018 § 103<br>
perustaa työryhmän, jonka tehtävänä on suunnitella Suomen vapaa-ajankalastusmuseoyhdistyksen ja kunnan välistä yhteistyötä pitkällä tähtäimellä sekä saattaa sopimukset eri toimijoiden välillä ajantasalle.<br>
Työryhmälle nimettiin puheenjohtajaksi Pirjo Ala-Hemmilä ja asioita valmistelevaksi viranhaltijaksi hyvinvointijohtajan.<br>
Kunnan ja Suomen vapaa-ajankalastusmuesoyhdistyksen välinen sopimus on allekirjoitettu 20.6.2019 (liite). Päijännetalo työryhmään kuuluivat edustajat kunnasta, Suomen vapaa-ajankalastusmuseoyhdistyksestä sekä kalastusmuseosäätiöstä. Asiakirjassa sovitaan Asikkalan kunnan ja Suomen kalastusmuseo-yhdistyksen välisistä suhteista ja vastuista koskien Asikkalan kunnassa Vääksyn taajamassa sijaitsevassa<br>
Päijännetalossa tapahtuvasta vapaa-ajan kalastusmuseo-toiminnasta.<br>
Sopimuksessa todetaan mm. seuraavasti:<br>
Suomen Kalastusmuseoyhdistys vastaa rahoituksensa mukaan Päijännetalon vapaa-ajankalastusmuseon näyttelytoiminnasta ja kehittää sitä<br>
yhteistyökumppaninaan Suomen vapaa- ajankalastusmuseosäätiö.<br>
Museoon kuuluu perusnäyttely sekä vaihtuvat näyttelyosiot. Vaihtuvan<br>
näyttelyn kesto on kahdesta neljään vuotta. Vuosittain pyritään uudistamaan pienempiä näyttelyosioita. Suomen Kalastusmuseoyhdistys vastaa esinelainoista, niiden sopimuksista sekä vakuuttamisesta.<br>
Ptk:n tark.<br>
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<br>
Asikkalan kunta sitoutuu tilojen osalta kalastusmuseotoimintaan tarjoamalla tilat maksutta kalastusmuseoyhdistyksen museo/näyttelytoimintaan Päijännetalon toisesta ja kolmannesta kerroksesta sopimuksen<br>
keston ajan.<br>
<br>
Kunnan tahtotilana on kanavaseudun kehittäminen siten, että asiakasvirtaa alueella saadaan kasvatettua sekä pysähtymisaikaa pidennettyä.<br>
Lasten toiminnallinen leikkipuisto valmistui vuoden 2019 aikana ja vuoden 2020 aikana kanavaseudun kehittäminen jatkuu. Päijännetalon ja<br>
siellä olevan yritystoiminnan, matkailuinfon sekä museotoiminnan katsotaan olevan linjassa alueen kehittämisen kanssa. Päijännetalon ensimmäisessä kerroksessa sijaitsevan yrityksen laajentumisen myötä toiminnallisesti järkevimpänä vaihtoehtona pidettiin museotoiminnan siirtämistä talon muihin kerroksiin. Alakerran yritystoiminnan laajentumisen<br>
myötä kunnalle tuleva vuokratulon kasvu on merkittävä, jotta talon kiinteitä kuluja pystytään kattamaan.<br>
Päijännetalossa toimivan yrityksen Asikkalassa säilymisen kannalta tilojen laajentaminen on erittäin ajankohtainen. Yhteistyössä kunnan ja<br>
Suomen vapaa-ajankalastusmuseoyhdistyksen kanssa laadittiin syksyllä 2019 aikataulu museotoiminnan purkamisesta Päijännetalon ensimmäisestä kerroksesta sekä inventoinnista ja asianmukaisesta varastoinnista talon toiseen kerrokseen erikseen katsottuihin tiloihin, jotka saadaan lukittua. Alakerran näyttelyn purku tapahtui Suomen vapaa-ajankalastusmuseoyhdistyksen toiminnanjohtajan toimesta marraskuussa<br>
2019. Museoesineiden siirron hoiti toiminnanjohtaja ja muuhun ei museaalisen materiaalin siirtoon osallistui kunnan teknisen palveluiden<br>
henkilöstöä ns. kantoapuna ja seinäkkeiden irrottajana ohjeiden mukaan. Museoesineet on varastoitu museoesineiden vaatimalla tavalla ja<br>
museoammattilainen on sen tehnyt. Esineet on siirretty Päijännetalon<br>
toisessa kerroksessa sijaitsevaan lukittuun tilaan.<br>
Kesän 2020 aikana kunta pyysi asiantuntijaselvitystä kunnan vastuusta<br>
kalastusmuseon esineistöstä. Selvityksen perusteella kunta ei vastaa<br>
museon esineistöstä, vaan ainoastaan tarjoaa tilat museotoiminnalle ja<br>
vastaa museon opastustoiminnasta ja valvonnasta.<br>
Kesän 2020 toiminnot Päijännetalolla jakaantuivat seuraavasti.<br>
Ylimmässä kerroksessa oli kunnan omana työnä tuottama Asikkala<br>
kartoissa näyttely, vanhimmat kartat 1700 luvulta.<br>
Kalastusmuseon tiloissa kalastusaiheiset postikortit ja -merkit näyttely<br>
kokonaisuus. Rapalan, Pylväläisen osio sekä vapaa-ajan kunniagalleria<br>
pystytettynä kokoustilaan. Kokoustilassa myös Asikkalan vanhoista<br>
digitoiduista valokuvista koostuva kokonaisuus esillä dataprojektorilla<br>
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<br>
esitettynä.<br>
Alimmassa kerroksessa Päijännetunneli- ja Salpausselkä geopark-osiot<br>
sekä matkailuinfo.<br>
Tulevalle kaudelle Suomen vapaa-ajankalastusmuseo rakentaa<br>
uudistetun pysyvän näyttelyn toisen kerroksen tiloihin ja kunnan<br>
ensivuoden näyttelynä tulee olemaan Vääksyn kanavan 150-vuotis<br>
juhlanäyttely. Vääksyn kanavan juhlavuoden ympärille rakennetaan<br>
myös tapahtumakokonaisuutta eri toimijoiden kanssa.<br>
Liite 4: Hannu Mäkisen valtuustoaloite liittyen Kalastusmuseon<br>
toiminnan selvittämisestä ja turvaamisesta.<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta toimittaa valtuustoaloitteen edelleen<br>
kunnanhallituksen käsittelyyn.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
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Muut asiat<br>
Hyvinvointilautakunta 18.08.2020 § 46<br>
Ei ollut muita asioita<br>
<br>
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Tiedoksi<br>
Hyvinvointilautakunta 18.08.2020 § 47<br>
Corinne Soini esitteli Päijät-Hämeen Hyvinvointikuntayhtymän<br>
ikäihmisten palveluita<br>
<br>
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<br>
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<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS<br>
Toimielin<br>
<br>
Kokouspäivämäärä<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
18.8.2020<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELLOT<br>
Kieltojen perusteet<br>
<br>
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.<br>
Pykälät 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47<br>
<br>
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 § 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,<br>
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät<br>
<br>
Hallintolainkäyttölain 5 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät ja valituskieltojen perusteet<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET<br>
Oikaisuvaatimusviranomainen<br>
ja -aika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.<br>
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite, sähköposti ja telefax<br>
<br>
Asikkalan hyvinvointilautakunta<br>
osoite: Rusthollintie 2, 17200 VÄÄKSY<br>
sähköposti: kirjaamo@asikkala.fi<br>
telefax: (03) 888 6268<br>
Pykälät:<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoskisaannista.<br>
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmän sisältö<br>
ja toimittaminen<br>
<br>
Katso jäljempänä.<br>
<br>
Liitetään pöytäkirjaan.<br>
<br>
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<br>
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<br>
VALITUSOSOITUS<br>
Valitusviranomainen ja valitusaika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.<br>
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Kunnallisvalitus<br>
§<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika: 30 päivää<br>
<br>
Hallintovalitus<br>
§<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika:<br>
<br>
Muu valitusviranomainen<br>
§<br>
Oikaisuvaatimus- /<br>
valituskirjelmän<br>
sisältö ja<br>
toimittaminen<br>
<br>
30<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Valitusaika:<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmässä / valituskirjelmässä on ilmoitettava<br>
<br>
valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite<br>
<br>
päätös, johon haetaan muutosta<br>
<br>
miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi<br>
<br>
muutosvaatimuksen perusteet<br>
Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. Jos<br>
ainoastaan laatija on allekirjoittanut oikaisuvaatimuskirjelmän / valituskirjelmän, siinä on mainittava myös<br>
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus- / valitusajan alkamisen ajankohdasta.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä / valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on<br>
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä / HLL 21 §:ssä säädetään.<br>
Oikaisuvaatimusasiakirjat / valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus- / valitusviranomaiselle viimeistään oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.<br>
Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä<br>
myös postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät<br>
perille ennen oikaisuvaatimus- / valitusajan päättymistä.<br>
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite:<br>
<br>
Lisätietoja<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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Pykälät<br>
<br>
OIkeudenkäyntimaksut perustuvat tuomioistuinmaksulakiin. OIkeusministeriön asetuksella tarkistetaan<br>
maksujen suuruus.<br>
<br>
